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Geschichte dient als Leitidee

Wer einen Universititsabschluss und Berufserfahrung aufweist, kann sich den Anforderun-
gen eines Weiterbildungsprogramms in angewandter Geschichte an der Uni Zirich stellen.

VON HANS WICKI

ZURICH «Master of Advanced Studies in
Applied History»: Seit einem Jahr lauft
an der Universitét Ziirich dieser Weiter-
bildungszyklus, der vier Semester um-
fasst. Der Zugang ist mit einigen Hiir-
den versehen, gilt doch das Angebot
nur fiir Personen mit einem Uni-Ab-
schluss (mindestens das Lizenziat) und
Berufserfahrung. Und wohl ebenso
wichtig: Es braucht ein geriittelt Mass

@® an Neugier und Willen, sich mit fach-
fremden Bereichen auseinander zu set-
zen. Interdisziplinaritat wird entspre-
chend gross geschrieben. Angepeilt
werden denn auch Personen, in deren
Berufsfeld geschichtswissenschaftliche
Kenntnisse fiir die Arbeit von grossem
Belang sind. Der Lehrgang ist - zumin-
dest derzeit noch — europaweit einzig in
seiner Art. Und bereits haben sich ge-
gen 40 Teilnehmende dafiir verpflichtet,
wovon gegen 30 bereit waren, die doch
erklecklichen Kosten von 24000 Fran-
ken fiir den Master aufzubringen. Die
iibrigen wollen das Zertifikat erwerben,
verzichten also auf die Schlussarbeit;
sie zahlen 11000 Franken.

Hoch qualifizierte Dozenten

Zu den Vitern des Masterpro-
gramms gehort Bernd Roeck, Professor
fir Allgemeine und Schweizer Ge-
schichte der Neueren und Neusten Zeit.
Er lud vor kurzem zu einem frithneu-

zeitlichen Abendessen, entnommen
einem Augsburger Kochbuch aus der
ersten Hélfte des 17. Jahrhunderts. Ort:
der Belvoirpark, Ausbildungsstitte der
Gastronomie. Etwas hintersinnig
meinte er dazu, es ginge ihm darum, die
Sinne zu schirfen - was die gut gewtirz-
ten Gerichte mit Leichtigkeit schafften.

Zwischen den Géingen ging es dann
darum, wozu der Masterstudiengang
gut sein konnte und diirfte. Gelehrt

«Was haben Sie in den
Jahren zwischen 15 und 25
mit ihrem Leben
angefangen?»

wird, methodisches und strategisches
Potenzial der historischen Denkweise
zu erschliessen, komplexe Zusammen-
hange zu analysieren und daraus Strate-
gien fiir die Zukunft zu entwickeln. Den
Teilnehmern zur Seite steht ein grosser,
auch international ausgerichteter Do-
zentenstab, der immer eines der Grund-
ziele im Auge hat: den Briickenschlag
zwischen Wissenschaft und Praxis.

In einer Kurzdiskussion zum Thema
«Chancen von Historikern und Histori-
kerinnen in der Wirtschaftswelt» spiel-
ten sich Professor Georg Kohler und Un-
ternehmer Ulrich Bremi verbal die Bille
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zu, wobei Letzterer aus seiner Praxis
plauderte, wenn es um die Einstellung
von neuen Mitarbeitern ging. Hatte er
anfangs noch auf den Lebenslauf geach-
tet, so fragte er spater lediglich, was
Kandidaten zwischen 15 und 25 gemacht
hatten. Also mussten sie losgelost vom
Geschriebenen Antwort geben, was
Bremi wiederum Aufschluss tiber mogli-
cherweise verborgene Fahigkeiten gab.

Interesse ist gross

Der Lehrgang diirfte, betrachtet
man das Angebot iiber die vier Semes-
ter, von den Teilnehmenden viel for-
dern, sowohl was die Studierenden als
auch was die Dozierenden angeht.
Denn er lduft berufsbegleitend, mit Wo-
chenendblocken. Fiir die Lehrenden ist
er ein Nebenjob, fiir den sie geméss
Roeck gerade einen Obolus erhalten;
wenn es um die Bezahlung ginge, miiss-
te er nicht mitmachen, fiigte Kohler an.
Doch liessen beide erkennen, dass
sie den Nebenjob nicht mehr missen
mochten. Fiir die Uni konnte es sich in-
sofern als lohnend erweisen, als einer-
seits Roeck ihre Anschubfinanzierung
bereits zuriickzahlen konnte und an-
derseits fiir den neuen Lehrgang, der
im Frithjahr 2007 beginnen soll, bereits
eine Reihe Anmeldungen vorliegen,
ohne dass Werbung gemacht wurde.
Eine Info-Veranstaltung ist am 30. No-
vember im Uni-Hauptgebadude vorgese-
hen. (masterstudium@hist.unizh.ch)
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